.
Informacija apie Specialiųjų socialinės globos namų „Tremtinių namai“ darbuotojų atlyginimus pateikiama vadovaujantis LR  teisės gauti informaciją iš valstybės ir savivaldybės institucijų ir įstaigų įstatymu ir Bendrųjų reikalavimų valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų interneto svetainėms aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. balandžio 18 d. nutarimu Nr. 480.

 Specialiųjų socialinės globos namų „Tremtinių namai” darbuotojų dirbančių pagal darbo sutartis, vidutinis mėnesio darbo užmokestis (įskaitant pareiginę algą, priemokas) eurais neatskaičius mokesčių:

	
	2021 m. 
	2022 m. I ketv.
	2022 m. II ketv.
	2022 m. III ketv.
	2022 m. IV ketv.

	Pareigybės pavadinimas
	Pareigybių skaičius
	Vidutinis mėnesio darbo užmokestis Eur
	Pareigybių skaičius
	Vidutinis mėnesio darbo užmokestis Eur
	Pareigybių skaičius
	Vidutinis mėnesio darbo užmokestis Eur
	Pareigybių skaičius
	Vidutinis mėnesio darbo užmokestis Eur
	Pareigybių skaičius
	Vidutinis mėnesio darbo užmokestis Eur

	Administracijos vadovai*
	4
	2327
	4
	2295
	4
	2391
	4
	2373
	4
	2774

	Socialinis darbuotojas
	3
	2065
	3
	2026
	3
	2075
	3
	2033
	4
	2373

	Individualios priežiūros darbuotojas
	15
	1440
	16
	1471
	17
	1507
	16
	1499
	17
	1583

	Slaugytojas
	4,8
	1436
	4
	1516
	4,25
	1648
	4,25
	1728
	4,25
	1724

	Užimtumo specialistas
	3
	1344
	3
	1384
	3
	1433
	3
	1296
	2
	1694

	Specialistai
	3,5
	1767
	3,5
	1829
	3,5
	1863
	3,5
	2032
	3,5
	2116

	Virėjas
	3
	1267
	3
	1211
	3
	1309
	3
	1336
	3
	1419

	Kvalifikuotas darbininkas
	4
	1152
	4
	1223
	4,5
	1227
	4,5
	1241
	4
	1535



* Administracijos vadovams priskiriama įstaigos direktorius, direktoriaus pavaduotoja, struktūrinių padalinių vadovai.

[bookmark: _GoBack]Nuo 2022 m. sausio 1 d. palyginus su 2021 m.  padidėjo: pareiginės algos bazinis dydis nuo 177 Eur iki 181 Eur, minimali mėnesinė alga  nuo 642 Eur  iki 730 Eur.
