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(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir socialinés apsaugos ir darbo ministro valdymo srityje veikian¢iy jstaigy metinio veiklos plano forma)

Specialieji socialinés globos namai "Tremtiniy namai"

(istaigos pavadinimas)

2024-UJU METU VEIKLOS PLANAS

Stebésenos Kiekybinis / Veiksmo / veiklos vertinimo Kriterijus
rodiklio tipas | kokybinis vertinimo matavimo siektina Asignavimy
Pri és kodas | Pr pavad Veiksmo / veiklos pavadinimas (pasirinkti is  |rodiKlis (pasirinkti i - vienetas reik§mé Atsakingi vykdytojai Ivykd.ymo planas,
g - pavadlnlmas b s oy terminas _
sqraso) sqraso) (pasirinkti i§ tukst. eury
sqraso)
09-003 Socialiné sutelktis (solidarumas)
TESTINES VEIKLOS PRIEMONES*
09-003-02-02- |Sudaryti salygas Priemonei jgyvendinti skirta, i§ 1687
17(TP) socialinés globos ir Ju:
kity jstaigy, teikianciy valstybés biudzeto 1¢Sos 404
socialines paslaugas, pajamy jmokos 720
veiklai, i8 jy: kitos 1¢50s =
Organizuoti tinkama paslaugy Rezultato Kiekybinis Paslaugy gavéjy, gavusiy ilgalaike socialing globg asmenys 100 Direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis socialinis {2024 m. IV ketv.
gavejy aogyvendinima, paskirti ir stacionariame globos padalinyje, skai¢ius darbuotojas, socialiniai darbuotojai, individualios
teikti kokybiskas, paslaugy gavéjy priezitros darbuotojai, uzimtumo specialistai,
poreikius atitinkancias paslaugas vyriausiasis slaugytojas, slaugytojai, Ukio
skyriaus vedéjas, vieSuyjy pirkimy specialistas,
dietistas
Rezultato Kiekybinis Perzitréty ir adaptuoty individualiy socialinés procentai 100 Vvyriausiasis socialinis darbuotojas, socialiniai 12024 m. IV ketv.
globos plany, pritaikyty pagal paslaugy gavéjy darbuotojai, uzimtumo specialistai, vyriausiasis
poreikius ir individualy suvokimo lygj, dalis nuo slaugytojas
visy paslaugy gavéjuy, kuriems reikia adaptuoti
Siuos planus, skaiCius
Gerinti teikiamy paslaugy kokybe Rezultato Kiekybinis Socialinés globos paslaugy gavejy, jy artimyjy ir procentai 70 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2024 m. IV ketv.
tre¢iyjy $aliy, palankiai vertinan¢iy gaunamy vyriausiasis socialinis darbuotojas, socialiniai
paslaugy kokybe, dalis nuo visy apklaustyjy darbuotojai, individualios priezitiros darbuotojai,
Rezultato Kiekybinis Igyvendinty jstaigos teikiamy paslaugy kokybés skaiius 4 uzimtumo sp_ecialistai, vyriausiasis slaugytojas, (2024 m. IV ketv.
tobulinimo priemoniy skai¢ius slaugytojai, Ukio skyriaus vedéjas, vairuotojas,
Uztikrinti pasalugy gavéjams Rezultato Kiekybinis Paslaugy gavejy, kuriems pagerintos gyvenimo skaicius 60 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2024 m. IV ketv.
socialinés globos jstaigoje tinkama salygos, skaiGius vyriausiasis socialinis darbuotojas, Ukio skyriaus
fizing aplinkg visose gyvenimo vedéjas
srityse Rezultato Kiekybinis Paslaugy gavejy, kuriems pagerintos gyvenimo skaicius 6 Ukio skyriaus vedéjas 2024 m. IV ketv.
salygos, pertvarkius ir pritaikius sanitarinius
mazgus, skaiCius
Rezultato Kiekybinis Paslaugy gavéjy, kuriems pagerintos gyvenimo skaiGius 50 2024 m. IV ketv.
salygos, jstaigos teritorijoje jrengus papildomas
bendravimo erdves, skaitius
Rezultato Kiekybinis Paslaugy gavéjy, kuriems pagerinta fiziné aplinka, skai¢ius 70 2024 m. IV ketv.
atnaujinus jstaigos bendro naudojimo patalpas,
skaiCius
Rezultato Kiekybinis Paslaugy gavéjy, kuriems atnaujinta ar papildyta skaiGius 85 2024 m. IV ketv.

personalo iskvietimo sistema, skaiCius




Rezultato Kiekybinis Paslaugy gavéjy, padariusiy individualig paZzanga procentai 5 Vyriausias socialinis darbuotojas, socialiniai 2024 m. 1V ketv.
socialiniy ir savarankisko gyvenimo jgudziy darbuotojai, individualios priezitiros darbuotojai,
ugdymo srityje, dalis nuo visy paslaugy gavéjy uzimtumo specialistai
Sudaryti salygas paslaugy gavéjams Rezultato Kiekybinis Paslaugy gavéjy, dalyvavusiy prevencinése skaicius 40 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2024 m. IV ketv.
dalyvauti prevencinése programose programose ir (ar) priemonése, skaitius vyriausiasis socialinis darbuotojas, socialiniai
ir (ar) priemonése Rezultato Kiekybinis Paslaugy gavéjy, dalyvavusiy prevencinéje skaiius 50 darbuotojai, vyriausiasis slaugytojas, slaugytojai, {2024 m. IV ketv.
programoje dél burnos higienos ir profilaktikos, Ukio skyriaus vedéjas
skaiCius
Rezultato Kiekybinis Paslaugy gavéjy, dalyvavusiy paskaitoje kriziniy skaicius 60 2024 m. IV ketv.
situacijy ir civilinés saugos atvejy valdymo tema,
skaiCius
Rezultato Kiekybinis Paslaugy gavéjy, dalyvavusiy priemonése dél skaiius 40 2024 m. IV ketv.
pédy ir nagy priezitiros, skaicius
Rezultato Kiekybinis Pasalugy gavéjy, dalyvavusiy priemonéje apie skaicius 50 2024 m. IV ketv.
senyvo amziaus asmeny sveika gyvenseng,
skaiCius
Gerinti jstaigos jvaizdZio Rezultato Kiekybinis Viesinimo priemoniy, formuojan¢iy teigiama skaiius 2 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2024 m. IV ketv.
formavimg bendruomenéje ir socialinés globos jstaigos jvaizdj bendruomengje vyriausiasis socialinis darbuotojas, socialiniai
didinti informuotuma apie bei gerinan¢iy visuomenés informuotuma apie darbuotojai, uzimtumo specialistai,
socialinés globos jstaigos veiklg socialinés globos jstaigos veikla klausimais, administratorius
visuomenéje skai¢ius
Rezultato Kiekybinis Parengty ir paskelbty informaciniy pranesimy apie skaiius 100 2024 m. 1V ketv.
socialinés globos jstaigos veiklg ir teikiamas
paslaugas jstaigos Facebook-Meta socialiniame
tinkle, skaiCius
Rezultato Kiekybinis Parengty ir paskelbty informaciniy prane$imy apie skaiGius 12 2024 m. IV ketv.
socialinés globos jstaigos veiklg ir teikiamas
paslaugas jstaigos internetin¢je svetainéje,
skaiCius
Uztikrinti personalo valdymo Veiklos Kiekybinis Savanorika darbuotojy kaita procentai 100 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja 2024 m. IV ketv.
efektyvuma efektyvumo
Veiklos Kiekybinis Uzimty pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy procentai 96 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2024 m. IV ketv.
efektyvumo skaiciaus vyriausiasis socialinis darbuotojas, vyriausiasis
slaugytojas, Ukio skyriaus vedéjas, dietistas
Rezultato Kiekybinis Tiesiogiai socialing globa/priezitira teikian¢iy procentai 64 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2024 m. IV ketv.
darbuotojy dalis nuo visy darbuotojy vyriausiasis socialinis darbuotojas
Uztikrinti valstybés nekilnojamojo Veiklos Kiekybinis Administracinés paskirties nekilnojamojo turto eurai 60 Direktoius, vyriausiasis finansininkas, Ukio 2024 m. IV ketv.
turto valdymo veiklos efektyvuma efektyvumo (priklausancio valstybei nuosavybés teise ir skyriaus ved¢jas
nuomojamo) i§laikymo sanaudos, tenkancios 1 m2
Uztikrinti dokumenty valdymo Veiklos Kiekybinis Sudaryty skaitmeninés kilmés dokumenty dalis procentai 60 Direktorius, administratorius 2024 m. 1V ketv.
veiklos efektyvuma efektyvumo nuo visy jstaigos rengiamy dokumenty
Uztikrinti tgstiniy priemoniy Veiklos Kiekybinis Panaudoty planuoty asignavimy testinéms procentai 90 Direktorius, vyriausiasis finansininkas 2024 m. IV ketv.
vykdymo efektyvuma efektyvumo priemoneéms jgyvendinti dalis
Veiklos Kiekybinis Vienam automobiliui tenkancios islaidos eurai 12200 Direktorius, vyriausiasis finansininkas, Ukio 2024 m. IV ketv.
Uztikrinti tarnybiniy efektyvumo skyriaus vedéjas
administracinés paskirties lengvujy
automobiliy Gikio valdymo ir
priezitiros veiklos efektyvumg
Sudaryti salygas jstaigos Veiklos Kiekybinis Darbuotojy, kurie per ataskaitinius metus bent procentai 70 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2024 m. IV ketv.
darbuotojams tobulinti profesing efektyvumo kartg tobulino kvalifikacija, dalis nuo visy jstaigos vyriausiasis finansininkas, vyriausiasis socialinis
kompetencija darbuotojy darbuotojas, vyriausiasis slaugytojas, dietistas,
Rezultato Kiekybinis Atlikty gaisro prevencijos patikrinimo jstaigoje ir skaicius 2 Ukio skyriaus vedéjas 2024 m. IV ketv.

igyvendinty priemoniy graisro prevencijos
uztikrinimui, skaiCius




Rezultato Kiekybinis Darbuotojy, dalyvavusiy mokymuose dél skaicius 8 2024 m. IV ketv.
uzkre¢iamy ligy, epidemijy prevencijos ir
valdymo klausimais, skaicius

Rezultato Kiekybinis skaiGius 10 2024 m. IV ketv.
Darbuotojy, dalyvavusiy mokymuose, susijusiuose
su paslaugy gavéjo slauga jstaigoje, skaicius
Rezultato Kiekybinis Darbuotojy, atsizvelgiant j pareigybés skaiCius 5 2024 m. IV ketv.
apra§ymuose nurodytas funkcijas bei poreikius
organizuoti teoriniai ir praktiniai kibernetinio
saugumo mokymai, skai¢ius

Rezultato Kiekybinis Darbuotojy, dalyvavusiy mobingo, mikroklimnato skaiius 35 2024 m. IV ketv.
gerinimo ir komandinio darbo stiprinimo
mokymuose, skai¢ius

Rezultato Kiekybinis Darbuotojuy, dalyvavusiy paslaugy kokybés skaiGius 10 2024 m. IV ketv.
gerinimo mokymuose, skai¢ius
Rezultato Kiekybinis Darbuotojy, dalyvavusiy supervizijose per metus skaicius 3 2024 m. IV ketv.
skaiCius
Igyvendinti priemones, Rezultato Kiekybinis Darbuotojuy, kuriems pagerintos fizinés aplinkos skaiGius 4 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2024 m. IV ketv.
uztikrinancias darbuotojy sauga, darbo salygos, skaicius vyriausiasis socialinis darbuotojas, vyriausiasis
gerinancias jy darbo salygas bei Rezultato Kiekybinis Darbuotojams, kuriems pagerintos salygos skaiCius 26 slaugytojas, Ukio skyriaus vedéjas, dietistas 2024 m. IV ketv.
psichologinj klimata jstaigoje naktinio budéjimo darbui, skaicius
Rezultato Kiekybinis Darbuotojams, kurie, organizuodami susirinkimus procentai 15 2024 m. IV ketv.

(intervizijas) atlicka sunkiy atvejy analizg,
pagerintos darbo salygos, susijusias su
psichologinio teigiamo klimato kiirimu, skai¢ius
(procentais)

Plétoti socialines paslaugas Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavusiy trumpalaikés socialinés globos skaiGius 3 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2024 m. IV ketv.
nejgaliesiems bendruomengje, paslaugg institucijoje, skaicius vyriausiasis socialinis darbuotojas, vyriausiasis
siekiant didinti jy gerove slaygytojas, Ukio skyriaus vedéjas

*Pildomos testineés veiklos priemonés ir veiklos (projektai), kuriy néra Ministerijos strateginiame veiklos plane (tagiau jos gali biiti numatytos jstaigos metiniuose veiklos planuose) ir $ios veiklos pagal pobiuidj yra panaSios j testines veiklas. Teikiant informacija apie tokias veiklas, stulpeliai
"Priemonés kodas" ir "Priemonés pavadinimas" nepildomi, taip pat, jei néra galimybés pateikti informacijos apie 1¢3as, stulpelyje "Asignavimy planas, tiikst. eury", nurodoma tik asignavimy neteikimo priezastis.




