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Organizuoti tinkamg asmeny Rezultato  [Kiekybinis
apgyvendinimg, paskirti ir teikti
kokybiskas jy poreikius atitinkancias
paslaugas
Rezultato  [Kiekybinis




Gerinti teikiamy paslaugy kokybe Rezultato  |Kiekybinis
Rezultato  |Kiekybinis
Uztikrinti asmenims socialinés globos Rezultato  |Kiekybinis
istaigoje tinkama fizine aplinkg visose
gyvenimo srityse
Rezultato  |Kiekybinis
Rezultato  [Kiekybinis
Rezultato  [Kiekybinis




Rezultato  [Kiekybinis
Rezultato  |Kiekybinis
Sudaryti saglygas asmenims dalyvauti Rezultato  |Kiekybinis
prevencinése programose / priemonése
Rezultato  |Kiekybinis
Rezultato  [Kiekybinis
Rezultato  |Kiekybinis
Rezultato  [Kiekybinis
Gerinti jstaigos jvaizdZio formavimag Rezultato  |Kiekybinis
bendruomengje ir didinti informuotuma
apie socialinés globos jstaigos veiklg
visuomengje
Produkto  |Kiekybinis
Produkto  |Kiekybinis
UZztikrinti personalo valdymo efektyvuma Veiklos Kiekybinis

efektyvumo




Veiklos Kiekybinis
efektyvumo
Veiklos Kiekybinis
efektyvumo

Uztikrinti informaciniy technologijy Veiklos Kiekybinis
infrastruktiiros ir vidaus administravimo efektyvumo
informaciniy sistemy valdymo
efektyvuma
Uztikrinti valstybés nekilnojamojo turto Veiklos Kiekybinis
valdymo veiklos efektyvuma efektyvumo
Uztikrinti dokumenty valdymo veiklos Veiklos Kiekybinis
efektyvuma efektyvumo
Uztikrinti vieSyjy pirkimy vykdymo Veiklos Kiekybinis
veiklos efektyvuma efektyvumo
Uztikrinti tarnybiniy administracinés Veiklos Kiekybinis
paskirties lengvyjy automobiliy tikio efektyvumo
valdymo ir priezitiros veiklos efektyvuma
Uztikrinti jstaigos veiklos organizavimo Veiklos Kiekybinis
efektyvuma efektyvumo

Veiklos Kiekybinis

efektyvumo




Sudaryti salygas istaigos darbuotojams Rezultato  [Kiekybinis
tobulinti profesing kompetencija

Rezultato  [Kiekybinis

Rezultato  [Kiekybinis

Rezultato  |Kiekybinis

Rezultato  |Kiekybinis

Rezultato  [Kiekybinis

Igyvendinti priemones, uztikrinan¢ias Rezultato  [Kiekybinis
darbuotojy sauguma, gerinancias jy
darbo salygas bei psichologinj klimata
istaigoje

Rezultato  |Kiekybinis

Produkto  [Kiekybinis

Plétoti socialines paslaugas nejgaliesiems | Rezultato  |Kiekybinis
bendruomengje siekiant didinti jy gerove

*Pildomos testinés veiklos priemonés ir veiklos (projektai), kuriy néra Ministerijos strateginiame veiklos plane (taciau jos gali biiti numatytos j:
"Priemonés kodas" ir "Priemonés pavadinimas" nepildomi, taip pat, jei néra galimybés pateikti informacijos apie 1éSas, stulpelyje "Asignavimy
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395

655

583
Asmeny, gavusiy ilgalaike socialing globg stacionariame asmenys 100 direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis 2023 m. IV
globos padalinyje, skaiCius socialinis darbuotojas, socialiniai ketv.

darbuotojai, individualios priezitiros
darbuotojai,uzimtumo specialistai,
psichologas,
vyriausiasis slaugytojas, slaugytojai,
Ukio skyriaus vedéjas,
viesyjy pirkimy specialistas

Perzitiréty ir adaptuoty individualiy socialinio globos procentai 100 socialiniai darbuotojai,uzimtumo 2023 m. IV
plany, pritaikyty pagal asmens poreikius ir individualy specialistai,vyriausiasis slaugytojas ketv.

suvokimo lygj, dalis nuo visy gyventojy, kuriems reikia
adaptuoti Siuos planus, skaicius




Socialinés globos paslaugy gavéjy, jy artimyjy ir treciyjy procentai 80 Direktorius, 2023 m. IV
Saliy, palankiai vertinan¢iy gaunamy paslaugy kokybe, direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis ketv.
dalis nuo visy apklaustyjy socialinis darbuotojas, socialiniai

darbuotojai, individualios priezitiros

darbuotojai,
uzimtumo specialistai, psichologas,
vyriausiasis slaugytojas, slaugytojai,
Ukio skyriaus vedéjas,
dietistas, virtuvés darbuotojai
Igyvendinty jstaigos teikiamy paslaugy kokybés skaicius 3 Direktorius, 2023 m. IV
tobulinimo priemoniy skaicius direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis ketv.
socialinis darbuotojas, socialiniai
darbuotojai, socialiniy darbuotojy padéjéjai,
uzimtumo specialistai, psichologas,
vyriausiasis slaugytojas, slaugytojai,
Ukio skyriaus vedéjas,
Dietistas,
Virtuvés darbuotojai
Asmeny, kuriems pagerintos gyvenimo salygos, skaicius skaicius 60 Direktorius, 2023 m. IV
direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis ketv.
socialinis darbuotojas, Ukio skyriaus vedéjas

Asmeny, kuriems pagerintos gyvenimo salygos, skaiCius 5 Ukio skyriaus vedéjas 2023 m. IV
pertvarkius ir pritaikius sanitarinius mazgus, skaicius ketv.
Asmeny, kuriems pagerintos gyvenimo salygos, jstaigos skaiCius 60 Ukio skyriaus vedéjas 2023 m. IV
teritorijoje irengus papildomas benravimo erdves, ketv.
skaiius
Asmeny, kuriems pagerinta fiziné aplinka, atnaujinus skaiCius 70 Ukio skyriaus vedéjas 2023 m. IV
jstaigos bendro naudojimo patalpas (kolidoriai, ketv.

koplycia), skaicius




skaiéius 86 Ukio skyriaus vedéjas 2023 m. IV
Asmeny, kuriems atnaujinus ir papildzius personalo ketv.
iSkvietimo sistemg (aukstiné sistema, laikrodukai,racijos),
pagerinta fiziné aplinka, skaicius
Asmeny, Socialiniai darbuotojai, individualios 2023 m. IV
padariusiy individualig pazanga socialiniy ir . priezitiros darbuotojai, ketv.
o . procentai 10 .. L
savarankisko gyvenimo uzimtumo specialistai
igiidziy ugdymo srityje, dalis nuo visy gyventojy
As.menq,. dalyva.vvl%sw[ prevencinése programose ir/ar skaidius 40 2023 m. IV
priemonése, skaicius ketv.
Asmeny, dalyvavusiy prevencinéje programoje dél danty . 2023 m. IV
. . skaicius 70 ) )
protezavimo, skaicius Direktorius, ketv.
Asmeny, dalyvavusiy paskaitoje ,,Kriziniy situacijy ir Kaici 60 direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis 2023 m. IV
civilinés saugos atvejy valdymas®, skaicius skaietus socialinis darbuotojas, ketv.
Asmeny, dalyvavusiy paskaitoje ,,Pédy ir nagy prieZitira“ . vyriausiasis slaugytojas, Ukio skyriaus 2023 m. IV
e skaiCius 40 .
, skai¢ius vedéjas ketv.
2023 m. IV
Asmeny, dalyvavusiy paskaitoje ,,Senyvo amziaus skaicius 70 ketv.
asmeny burnos higiena ir jos prieziira , skaicius
vienetai 2 Direktorius, 2023 m. IV
Viesinimo priemoniy, formuojandiy teigiamg socialinés direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis ketv.
globos jstaigos jvaizdj bendruomenéje bei gerinanéiy socialinis darbuotojas, uZimtumo specialistai
visuomenés informuotumg apie socialinés globos jstaigos
veikla klausimais, skaiCius
. . o ) . skaicius 50 2023 m. IV
Parengty ir paskelbty informaciniy pranesimy apie Ketv.
socialinés globos jstaigos veiklg ir teikiamas paslaugas
jstaigos Facebook socialiniame tinkle, skaiéius
Parengty ir paskelbty informaciniy prane$imy apie skaic¢ius 10 2023 m. IV
socialinés globos jstaigos veiklg ir teikiamas paslaugas ketv.
istaigos internetinéje svetainéje, skaicius
Vieno personalo valdymo funkcijas atliekancio eurai 90,44 Direktorius, vyriausia buhalteré 2023 m. IV
darbuotojo darbo vietos kaina tenkanti vienai ketv.

organizacijos pareigybei




Uzimty pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy procentai 98 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2023 m. IV
skaiciaus vyriausiasis socialinis darbuotojas, ketv.
vyriausiasis slaugytojas,
Ukio skyriaus vedéjas,
Dietistas
Tiesiogiai socialing globa/prieziiira teikian¢iy darbuotojy procentai 64 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2023 m. IV
dalis nuo visy darbuotojy vyriausiasis socialinis darbuotojas ketv.
Vienam darbuotojui tenkancios rySiy, kompiuterinés 2023 m. IV
jrangos ir informaciniy sistemy priezitiros ir vystymo : Direktorius, vyriausia buhalteré, Ukio ketv.
iSlaidos curat 790,7 skyriaus vedéjas
Administracinés paskirties nekilnojamojo turto Direktoius, vyriausia buhalteré, Ukio 2023 m. IV
(priklausancio valstybei nuosavybés teise ir nuomojamo) eurai 77.31 skyriaus vedéjas ketv.
i8laikymo sgnaudos, tenkancios 1 m2
Vieno dokumento valdymui tenkancios islaidos ) Direktorius, vyriausia buhalteré 2023 m. IV
eurai 6,39
ketv.
Vieno viesojo pirkimo vykdymui tenkancios islaidos ) Direktorius, vyriausia buhalteré, vieSyjy 2023 m. IV
eural 29,97 pirkimy specialistas ketv.
Vienam automobiliui tenkancios i§laido Direktorius, vyriasia buhalteré, Ukio 2023 m. IV
. skyriaus vedéjas ketv.
eural 12206.24
Istaigos lovadieniy ilgalaikés socialinés globos procentai 90 Direktorius, 2023 m. IV
paslaugoms teikti uzimtumo dalis nuo galimo direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis ketv.
maksimalaus lovadieniy skaiciaus socialinis darbuotojas,
vyriausiasis slaugytojas, dietistas, Ukio
skyriaus vedéjas
Istaigos lovadieniy trumpalaikés socialinés globos procentai 30 Direktorius, 2023 m. IV
paslaugoms teikti uzimtumo dalis nuo galimo direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis ketv.

maksimalaus trumpalaikés socialinés globos lovadieniy
skaiciaus

socialinis darbuotojas,
vyresnysis slaugytojas, dietistas,
Ukio skyriaus vedéjas




skaicius 50 Direktorius, 2023 m. IV

Darbuotojy, patobulinusiy profesing kompetencija, direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis ketv.
skaicius socialinis darbuotojas,
vyriausiasis slaugytojas, dietistas, Ukio
Darbuotojy, dalyvavusiy mokymuose ,,Sveikatos skaiCius 8 skyriaus vedéjas 2023 m. 1V
priezitros darbuotojy atsparumo korupcijai ugdymas®, ketv.
skaiCius
Darbuotojy, dalyvavusiy mokymuose, susijusiuose su skaiCius 10 2023 m. IV
Paslaugy gavéjo slauga jstaigoje, skaicius ketv.
skaiéius 40 2023 m. IV
Darbuotojy, dalyvavusiy mokymuose mobingo tema, ketv.
skaiCius
Darbuotojy, dalyvavusiy paslaugy kokybés gerinimo skaiCius 10 2023 m. IV
mokymuose (temos derinama), skaicius ketv.
skaicius 4 2023 m. IV
Darbuotojy, dalyvavusiy supervizijose per metus skaicius ketv.
Darbuotojy, kuriems pagerintos fizinés aplinkos darbo skaiéius 4 Direktorius, 2023 m. IV
salygos, skaiCius direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis ketv.

socialinis darbuotojas,
vyriausiasis slaugytojas,
Ukio skyriaus vedéjas,

Darbuotojams, kuriems atnaujinus naktinio budéjimo skai¢ius 18 Dietistas 2023 m. IV
patalpas, pagerintos darbo salygos, skaiCius ketv.
Darbuotojams, kuriems, organizuojant susirinkimus / procentai 35 2023 m. IV
intervizijas atlikta sunkiy atvejy analizé pagerintos darbo ketv.

salygos, susijusias su psichologinio teigiamo klimato
kiirimu, skaicius (procentais)

Asmeny, gavusiy trumpalaikés socialinés globos paslauga skaiéius 3 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2023 m. IV
institucijoje, skaicius vyriausiasis socialinis darbuotojas, ketv.
Ukio skyriaus vedéjas,

staigos metiniuose veiklos planuose) ir Sios veiklos pagal pobiidj yra panasios j testines veiklas (pvz. SODRA). Teikiant informacijg apie tokias veiklas, stulpeliai
planas, tiikst. eury", nurodoma tik asignavimy neteikimo priezastis.
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Veiksmo / veiklos
vertinimo
kriterijaus faktiné

Veiksmo / veiklos

vertinimo Kkriterijaus

ivykdymo procentas

Informacija apie vykdyma

X X
393 392.3 X 99.3% X
713.6 687.3 104.9% X
512.4 87.9% X
105 105.0% Dél didesnio negu planuota paslaugy gavejy mir¢iy skaicius, priimta ir
aptarnauta daugiau kity paslaugy gavéjy.
X X
100 100.0% Rodiklis jgyvendintas, kaip planuota.
X X




90 112.5% Rodiklis apskai¢iuotas pagal anketiniy apklausy duomenis.

4 133.3% Isigytas automobilis skirtas transportuoti paslaugy gavéjus.Jrengtas
turéklas nejgaliems paslaugy gavéjams pasivaikscioti lauke. Taip pat
irengtas apSvietimas lauke. [diegtas interneto rySys (WIFI) paslaugy
gavéjy aptarnavimo patalpose.

60 100.0% Bendro naudojimo patalpose (svetaingje) jrengtas (atnaujintas)
kompiuteris su dideliu ekranu. Atnaujinta bendro naudojimo
nejgaliesiems pritaikyto tualeto jranga.

9 180.0% Paslaugy gavéjams atnaujinti sanitariniai mazgai: dusai ir tualetai.

60 100.0% Istaigos teritorijoje apZeldinta zalioji zona ir iSklota trinkelémis.
Nupirkti lauko baldai ir skéciai nuo saulés paslaugy gavéjams poilsiui
ir bendravimui.

70 100.0% Atnaujinta jstaigos koply¢ia (perdazyta) ir paslaugy gavéjy bendro

naudojimo koridoriai (perdazyta)




86 100.0% Ivesta 3 (visy) auksty, kuriuose globojami paslaugy gavéjai,
reagavimo-iskvietimo sistema ir nupirkta nauja signalo priémimo
jranga personalui (laikrodukai), j kurig darbuotojai gauna informacija
apie iSkvietima.

10 100.0% 10 proc. pasaugy gavéjy padaré pazangg socialiniy ir savarankisky
igidziy ugdymo srityje pagal individualiame socialinés globos plane
iSsikeltg tiksla.

60 150.0% Dalyvavo priesgaisrinés apsaugos mokymuose, 2023 m. kovo mén.

70 100.0% Dalyvavo danty protezavimo programoje.

130 216.7% Dalyvavo civilinés saugos mokymuose su pratybomis (evakuacija),
2023 m. spalio mén.

0 0.0% Suplanuota paskaita nejvyko, nes neatvyko lektorius. Perkelta j 2024
metus.

70 100.0% Paslaugy gavéjai dalyvavo VU Medicinos fakulteto Odontologijos
instituto specialisty paskaitoje apie burnos higieng ir jos prieziiirg.

2 100.0% Istaigos interneto svetainé https://www.tremtiniunamai.lt/struktura-ir-
kontaktai/kontaktai/ ir paskyra socialiniame tinkle Facebook (Meta)

300 600.0% Paskelbta 300 praneSimy socialiniame tinkle Facebook (Meta)

27 270.0% Paskelbti 27 pranesimai jstaigos interneto svetainé
https://www.tremtiniunamai.lt/struktura-ir-kontaktai/kontaktai/

88.67 #VALUE! Planuotos islaidos nevirSytos




96.3 98.3% Darbuotojy kaita, rotacija ir kai kuriy specialybiy triikumas darbo
rinkoje.
64.8 101.3% Tiesiogiai socialing globa teikian¢iy darbuotojy reikia vis daugiau, nes
paslaugy gavéjy sveikatos biiklé sunkéja.
665.93 #VALUE! Planuotos islaidos nevirSytos
43.54 56.3% Planuotos i$laidos nevirSytos
5.2 #VALUE! Planuotos i§laidos nevirSytos
24.52 #VALUE! Planuotos islaidos nevirSytos
12605.97 103.3% ISlaidos didenés nei planuota iSaugus gyventojy su sunkia negalia
pervezimo i§/j gydymo jstaigas
95 105.6%
0 0.0% Nebuvo laisvy viety trumpalaikéms socialinés globos paslaugoms

teikti.




42 84.0% Kai kurie darbuotojai pra¢jo daugiau negu vienus kvalifikacijos
keélimo mokymus, 8 darbuotojai dél objektyviy, pateisinamy
priezas¢iy negaléjo dalyvauti suplanuotuose kvalifikacijos kélimo
mokymuose.

8 100.0% Dalyvo visi suplanuoti darbuotojai.

23 230.0% Mokymuose dalyvavo bendrosios praktikos slaugytojos ir
individualios priezitiros darbuotojos.

3 7.5% Siekiant jvertinti mokymus mobingo tema, juose dalyvavo 3
darbuotojai. Mokymai didesniam skaicui darbuotojy perkelti j 2024
m.

10 100.0% Planuotas rodiklis pasiektas, darbuotpojai iSklausé aktualias temas

paslaugy kokybés gerinimo klausimais.
0 0.0% Rodiklis nejgyvendintas.

18 450.0% 9 sveikatos prieZifiros paslaugas teikiantiems darbuotojams, 3 Ukio
skyriaus darbuotojams ir 6 administracijos darbuotojams pagerintos
salygos: jrengtas darbo kabinetas, atnaujintos patalpos ir sanitariniai
mazgai, kineziterapijos kambaryje jrengtas prastuvas, jrengta virtuvé
ir poilsio kambarys.

19 105.6% Irengtos ir suremontuotos virtuvés patalpos indvidualios priezitiros
darbuotojams.

35 100.0% Ivykdyta, ne reciau kaip 1 karta per ketvirtj.,

0 0.0% Trumpalaikés socialinés globos paslaugoms teikti nebuvo laisvy viety.




