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2026 METU VEIKLOS PLANAS

Stebésenos rodiklio ||| Kiekybinis/kokybinis Veiksmo / veiklos vertinimo kriterijus Asignavi
. . . . - ) ) . tipas (pasirinkti is vertinimo rodiklis . . Ivykdymo Jenaymy
Priemonés kodas Priemonés pavadinimas Veiksmo / veiklos pavadinimas sqraio) (pasirinkti i§ sqraso) o T —— o o Atsakingi vykdytojai P - _planas,
pavadinimas N N siektina reik§meé tiikst. eury
(pasirinkti is sqraso)
09-003 Socialiné lktis (solidarumas)
TESTINES VEIKLOS PRIEMONES*
09-003-02-02-17(TP) |Sudaryti salygas socialinés globos ir 1832,00
kity jstaigy, teikianiy socialines Priemonei jgyvendinti skirta, i§ juy:
paslaugas, veiklai, i§ jy:
valstybés biudzeto léSos 412,00
pajamy jmokos 900,00
kitos 1eSos 520,00
Organizuoti tinkama paslaugy gavéjy Rezultato Kiekybinis Paslaugy gavejy, gavusiy ilgalaike asmenys 86 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, |2026 m. IV ketv.
apgyvendinima, paskirti ir teikti socialing globa stacionariame Vvyriausiasis socialinis darbuotojas,
kokybiskas, paslaugy gavéjy poreikius globos padalinyje, skaiius socialiniai darbuotojai, individualios
atitinkancias paslaugas priezitiros darbuotojai, uzimtumo
specialistai, vyriausiasis slaugytojas,
slaugytojai, Ukio skyriaus vedéjas,
dietistas, virtuvés darbuotojai
Rezultato Kokybinis Perzitréty ir adaptuoty individualiy procentai 100 Vvyriausiasis socialinis darbuotojas, (2026 m. IV ketv.
socialinés globos plany, pritaikyty socialiniai darbuotojai, uzimtumo
pagal paslaugy gavéjy poreikius ir specialistai, vyriausiasis slaugytojas
individualy suvokimo lygj, dalis nuo
visy gyventojy, kuriems reikia
adaptuoti $iuos planus, skaiCius
Gerinti teikiamy paslaugy kokybe Rezultato Kiekybinis Socialinés globos paslaugy gavéjy, procentai 70 Direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis|2026 m. IV ketv.
ju artimyjy ir tre¢iyjy Saliy, socialinis darbuotojas, socialiniai
palankiai vertinan¢iy gaunamuy darbuotojai, individualios priezitiros
paslaugy kokybe, dalis nuo visy darbuotojai, uzimtumo specialistai,
apklaustyjy vyriausiasis slaugytojas, slaugytojai,
Ukio skyriaus vedéjas, vairuotojas,
dietistas, virtuvés darbuotojai
Rezultato Kiekybinis Igyvendinty jstaigos teikiamy skaiius 7 Direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis|2026 m. IV ketv.
paslaugy kokybés tobulinimo socialinis darbuotojas, socialiniai
priemoniy skai¢ius (slaugos jrangos darbuotojai, socialiniy darbuotojy
isigijimas ar atnaujinimas ir kt.) padéjéjai, uzimtumo specialistai,
vyriausiasis slaugytojas, slaugytojai,
Ukio skyriaus vedéjas ir darbuotojai,
dietistas, virtuvés darbuotojai
Uztikrinti pasalugy gavéjams Rezultato Kiekybinis Paslaugy gavéjy, kuriems skaicius 80 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, |2026 m. IV ketv.
socialinés globos jstaigoje tinkama pagerintos gyvenimo salygos, vyriausiasis socialinis darbuotojas,
fizing aplinkg visose gyvenimo srityse skaiCius Ukio skyriaus vedéjas
Rezultato Kiekybinis Paslaugy gavéjy, kuriems skai¢ius 6 Ukio skyriaus vedéjas 2026 m. 1V ketv.
pagerintos gyvenimo salygos,
pertvarkius ir pritaikius sanitarinius
mazgus, skaiius




Rezultato

Kiekybinis

Paslaugy gavéjy, kuriems
pagerintos gyvenimo salygos,
istaigos teritorijoje jrengus
papildomas bendravimo erdves,
skai¢ius

skaiCius

50

Ukio skyriaus vedéjas

2026 m.

1V ketv.

Rezultato

Kiekybinis

Paslaugy gavejy, kuriems pagerinta
fizin¢ aplinka, atnaujinus jstaigos
bendro naudojimo patalpas,
skai¢ius

skaicius

65

Ukio skyriaus vedéjas

2026 m.

1V ketv.

Rezultato

Kiekybinis

Paslaugy gavéjy, kuriems atnaujinta
ar papildyta personalo iSkvietimo
sistema. skai¢ius

Rezultato

Kiekybinis

skaicius

86

Ukio skyriaus vedéjas

2026 m.

1V ketv.

Paslaugy gavéjy, padariusiy
individualia pazanga socialiniy ir
savaranki$ko gyvenimo jgidziy
ugdymo srityje, dalis nuo visy
paslaugy gavéjy

procentai

Vyriausias socialinis darbuotojas,
socialiniai darbuotojai, individualios
priezitiros darbuotojai, uzimtumo
specialistai

2026 m.

1V ketv.

Sudaryti salygas paslaugy gavéjams
dalyvauti prevencinése programose ir
(ar) priemonése

Rezultato

Kiekybinis

Paslaugy gavejy, dalyvavusiy
prevencinése programose ir (ar)
priemonése, skaigius

Rezultato

Kiekybinis

skaigius

30

Paslaugy gavéjy, dalyvavusiy
prevencingje programoje dél burnos
higienos ir profilaktikos, skaitius

skaiCius

30

Rezultato

Kiekybinis

Paslaugy gavejy, dalyvavusiy
paskaitoje kriziniy situacijy ir
civilinés saugos atvejy valdymo
tema. skai¢ius

Rezultato

Kiekybinis

skaiCius

60

Paslaugy gavéjy, dalyvavusiy
priemonése dél pédy ir nagy
prieziiiros. skaicius

Rezultato

Kiekybinis

skaiCius

10

Pasalugy gavéjy, dalyvavusiy
priemongje apie senyvo amziaus
asmeny sveikg gyvensena, skaicius

skaicius

30

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas,
vyriausiasis socialinis darbuotojas,
socialiniai darbuotojai, vyriausiasis
slaugytojas, slaugytojai, dietistas, Ukio
skyriaus vedéjas

2026 m.

1V ketv.

2026 m.

1V ketv.

2026 m.

1V ketv.

2026 m.

1V ketv.

2026 m.

1V ketv.

Gerinti jstaigos jvaizdzio formavima
bendruomengje ir didinti
informuotuma apie socialinés globos
istaigos veikla visuomeneje

Produkto

Kiekybinis

Viesinimo priemoniy, formuojanéiy
teigiamg socialinés globos jstaigos
ivaizdj bendruomenéje bei
gerinan¢iy visuomenés
informuotuma apie socialinés
globos jstaigos veikla klausimais,
skaiCius

skaicius

Produkto

Kiekybinis

Parengty ir paskelbty informaciniy
pranesimy apie socialinés globos
istaigos veiklg ir teikiamas
paslaugas jstaigos Facebook-Meta
socialiniame tinkle, skai¢ius

skai¢ius

100

Produkto

Kiekybinis

Parengty ir paskelbty informaciniy
praneSimy apie socialinés globos
istaigos veikla ir teikiamas
paslaugas jstaigos internetingje
svetaingje, skaiCius

skai¢ius

12

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas,
vyriausiasis socialinis darbuotojas,
socialiniai darbuotojai, uzimtumo
specialistai, administratorius

2026 m.

1V ketv.

2026 m.

1V ketv.

2026 m.

1V ketv.

Uztikrinti personalo valdymo
efektyvumag

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Vieno personalo valdymo funkcijas
atliekancio darbuotojo darbo vietos
kaina tenkanti vienai organizacijos
pareigybei

eurai

108,3

Direktorius, vyriausiasis finansininkas

2026 m.

1V ketv.

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Uzimty pareigybiy dalis nuo
patvirtinty pareigybiy skai¢iaus

procentai

96,0

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas,
vyriausiasis socialinis darbuotojas,
vyriausiasis slaugytojas, Ukio skyriaus
vedéjas, dietistas

2026 m.

1V ketv.




Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Tiesiogiai socialing globa/priezitira
teikianéiy darbuotojy dalis nuo visy
darbuotojy

procentai

64,0

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas,
vyriausiasis socialinis darbuotojas

2026 m.

1V ketv.

Uztikrinti informaciniy technologijy
infrastruktiiros ir vidaus
administravimo informaciniy sistemy
valdymo efektyvuma

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Vienam darbuotojui tenkancios
ry$iy, kompiuterinés jrangos ir
informaciniy sistemy priezitiros ir
vystymo islaidos

eurai

566

Direktorius, vyriausiasis finansininkas,
Ukio skyriaus vedéjas

2026 m.

1V ketv.

Uztikrinti valstybés nekilnojamojo
turto valdymo veiklos efektyvuma

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Administracinés paskirties
nekilnojamojo turto (priklausanéio
valstybei nuosavybeés teise ir
nuomojamo) i$laikymo sanaudos,
tenkancios 1 m2

eurai

61

Direktoius, vyriausiasis finansininkas,
Ukio skyriaus vedéjas

2026 m.

1V ketv.

Uztikrinti dokumenty valdymo veiklos
efektyvuma

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Vieno dokumento valdymui
tenkancios iSlaidos

eurai

11,24

Direktorius, vyriausiasis finansininkas

2026 m.

1V ketv.

Kiekybinis

Sudaryty skaitmeninés kilmés
dokumenty* dalis nuo visy jstaigos
rengiamu dokumenty

Uztikrinti tarnybiniy administracinés
paskirties lengvyjy automobiliy tikio
valdymo ir priezitiros veiklos
efektyvuma

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

procentai

90

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, administratorius

2026 m.

1V ketv.

Vienam automobiliui tenkancios
i§laido

eurai

11100,00

Direktorius, vyriausiasis finansininkas,
Ukio skyriaus vedéjas

2026 m.

1V ketv.

Uztikrinti jstaigos veiklos
organizavimo efektyvumag

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Istaigos lovadieniy ilgalaikes
socialinés globos paslaugoms teikti
uzimtumo dalis nuo galimo
maksimalaus lovadieniy skaiCiaus

procentai

90,0

Direktorius,

direktoriaus pavaduotojas, vyriausiasis
socialinis darbuotojas,

Ukio skyriaus vedéjas

2026 m.

1V ketv.

Veiklos efektyvumo

Kiekybinis

Panaudoty planuoty asignavimy
tgstinémis priemonémis jgyvendinti
dalis

procentai

100

Direktorius, vyriausiasis finansininkas

2026 m.

1V ketv.

Sudaryti salygas jstaigos
darbuotojams tobulinti profesing
kompetencija

Rezultato

Kiekybinis

Darbuotojy, patobulinusiy profesing
kompetencijg, skai¢ius

skaicius

42

Rezultato

Kiekybinis

Darbuotojy, dalyvavusiy
mokymuose tema - alzheimerio liga
ir demencija gydytojo, slaugytojo,
reabilitacijos specialisto bei
soc.darbuoto praktikoje, skai¢ius

skai¢ius

25

Rezultato

Kiekybinis

Darbuotojy, dalyvavusiy
mokymuose, susijusiuose su
paslaugy gavéjo slauga jstaigoje,
skaiCius, tema - opy ir praguly
profilaktika.

skai¢ius

Rezultato

Kiekybinis

Darbuotojy, dalyvavusiy mobingo,
mikroklimnato gerinimo ir
komandinio darbo stiprinimo
mokvmuose. skai¢ius

Rezultato

Kiekybinis

skai¢ius

50

Darbuotojuy, dalyvavusiy paslaugy
kokybés gerinimo mokymuose,
skaigius

skai¢ius

26

Rezultato

Kiekybinis

Darbuotojy, kurie per ataskaitinius
metus bent karta tobulino
kvalifikacija, dalis nuo visy jstaigos
darbuotoju

procentai

70

Rezultato

Kiekybinis

Savanoriska darbuotoju kaita

procentai

100

Rezultato

Kiekybinis

Darbuotojy, dalyvavusiy
supervizijose per metus skaicius

skai¢ius

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas,
vyriausiasis finansininkas, vyriausiasis
socialinis darbuotojas, vyriausiasis
slaugytojas, dietistas, Ukio skyriaus
vedéjas

2026 m.

1V ketv.

2026 m.

1V ketv.

2026 m.

1V ketv.

2026 m.

1V ketv.

2026 m.

1V ketv.

2026 m.

1V ketv.

2026 m.
2026 m.

1V ketv.
1V ketv.

Igyvendinti priemones, uztikrinancias
darbuotojy sauga, gerinancias jy
darbo salygas bei psichologinj klimata

Rezultato

Kiekybinis

Darbuotojuy, kuriems pagerintos
fizinés aplinkos darbo salygos,
skaiCius

skaicius

28

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas,
vyriausiasis socialinis darbuotojas,
vyriausiasis slaugytojas, Ukio skyriaus

2026 m.

1V ketv.




istaigoje

Rezultato

Kiekybinis

Darbuotojams, kuriems pagerintos
salygos naktinio budéjimo darbui,
skaicius

skaiCius

25

Rezultato

Kiekybinis

Darbuotojams, kurie,
organizuodami susirinkimus
(intervizijas) atlicka sunkiy atvejy
analizg, pagerintos darbo salygos,
susijusias su psichologinio teigiamo
klimato kiirimu, skai¢ius
(brocentais)

procentai

10

vedgjas, dietistas

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

Organizuoti tinkama paslaugy gavéjy
apgyvendinima, paskirti ir teikti
kokybiskas trumpalaikés globos,
paslaugy gavejy poreikius
atitinkancias paslaugas

Rezultato

Kiekybinis

Paslaugy gavéjy, gavusiy
trumpalaike socialing globa
stacionariame globos padalinyje,
skaiCius

skaigius

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas,
vyriausiasis socialinis darbuotojas,
socialiniai darbuotojai, individualios
priezitiros darbuotojai, uzimtumo
specialistai, vyriausiasis slaugytojas,
slaugytojai, Ukio skyriaus vedéjas,
dietistas, virtuvés darbuotojai

2026 m. IV ketv.




